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Il TopLegal Index per il settore Crisi e Ristrutturazione indica il relativo peso degli studi che hanno 
almeno un professionista presente nella classifica Amministrativo. L’indice su base 100 deriva dal 
rapporto tra il punteggio guadagnato da uno studio e la sommatoria dei punteggi di tutti gli studi del 

Alla vetta del mercato, le compagini capaci di schierare specializzazioni ampie e strut-
turate rimangono saldamente al commando. BonelliErede ha consolidato ulteriormen-
te il suo consenso di mercato già considerevole; dopo Molinari Agostinelli, risulta 
la compagine con la maggiore varianza positiva. Mentre tutto rimane inalterato nelle 
prima fasce, gli equilibri delle fasce intermediare sono state sensibili ai recenti passaggi 
laterali. Hanno registrato un impatto in particolare la mossa di Riccardo Agostinelli, 

Quadro competitivo

TopLegal Index Crisi e Ristrutturazioni (2021-2022)

Rapporto Crisi e Ristrutturazioni 2022

Var.
Pos.
2022

Pos.
2020 Studio 2022 2020 Var.

  Index (Base =100)

CRISI E RISTRUTTURAZIONI

= 1 1 BonelliErede 15,139 13,235 1,904

= 2 2 Gianni & Origoni 9,960 9,559 0,401

= 3 =3 Giovanardi 6,375 5,882 0,492

p =4 =6 DLA Piper 5,976 4,779 1,197

p =4 9 Molinari Agostinelli 5,976 4,044 1,932

q =4 =3 SLA Linklaters 5,976 5,882 0,094

q 7 5 Chiomenti 5,578 5,147 0,431

q 8 =6 Dentons 5,179 4,779 0,400

p 9 =10 White & Case 3,187 2,941 0,246

p =10 =13 Delfino Willkie Farr & Gallagher 2,789 2,574 0,215

q =10 8 Gattai Minoli 2,789 4,412 -1,623

p =12 =17 Iannaccone 2,390 2,206 0,185

p =12 =17 Pedersoli 2,390 2,206 0,185

N =12 – Giliberti Trsiconia 2,390 – –

p =15 =29 Allen & Overy 1,992 0,735 1,257

q =15 =13 Gatti Pavesi Bianchi Ludovici 1,992 2,574 -0,581

q =15 =10 Legance 1,992 2,941 -0,949
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Var.
Pos.
2022

Pos.
2020 Studio 2022 2020 Var.

  Index (Base =100)

p =15 =21 Orsingher Ortu 1,992 1,471 0,521

q =19 =10 EY SLT 1,594 2,941 -1,348

= =19 =19 Nunziante Magrone 1,594 1,838 -0,245

p =19 =21 Orrick Herrington & Sutcliffe 1,594 1,471 0,123

p =22 =25 Bird & Bird 1,195 1,103 0,092

q =22 =21 Cleary Gottlieb Steen & Hamilton 1,195 1,471 -0,275

p =22 =33 Freshfields Bruckhaus Deringer 1,195 0,368 0,828

q =22 =13 Hogan Lovells 1,195 2,574 -1,378

N =22 – PwC TLS 1,195 – –

p =22 =25 SLA Ashurst 1,195 1,103 0,092

p =28 =29 Di Gravio 0,797 0,735 0,062

q =28 =13 LCA 0,797 2,574 -1,777

p =28 =29 LMS 0,797 0,735 0,062

q =31 =19 Advant NCTM 0,398 0,000 0,398

q =31 =25 Clifford Chance 0,398 1,103 -0,705

p =31 =33 Latham & Watkins 0,398 0,368 0,031

N =31 – Tombari D'Angelo 0,398 – –

entrato in Molinari Agostinelli da Gattai Minoli, e quella di Ernesto Apuzzo, uscito da 
Hogan Lovells e approdato in PwC Tls. Oltre a questi casi, ci sono stati altri passaggi e 
promozioni di professionisti negli scorsi due anni, ma sono finora rimasti senza effetto 
sul mercato di riferimento. 

 Sono quattro le nuove squadre (Giliberti Triscornia, Orsingher Ortu, PwC Tls e 
Tombari d’Angelo) che hanno debuttato nelle classifiche di TopLegal. In prospettiva, 
potrebbero incidere maggiormente sul settore gli studi americani con base a Londra, la 
maggiore presenza di cui ha  iniziato a farsi percepire per ragione della loro penetrazione 
del mercato sui fondi stranieri.

paniere. Fatto 100 il mercato di riferimento di tutte le 34 insegne della ricerca Crisi e Ristrutturazioni, 
l'indice esprime quindi il peso di ciascuno studio rispetto al paniere. Il periodo di riferimento è quello 
intercorso dall’ultima ricerca effettuata dal Centro Studi.   

CRISI E RISTRUTTURAZIONI
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Molinari Agostinelli

BonelliErede

Allen & Overy

DLA Piper

Freshfields Bruckhaus Deringer

Orsingher Ortu

Giovanardi

Chiomenti

Gianni & Origoni

Dentons

Advant NCTM

White & Case

Delfino Willkie Farr & Gallagher

Pedersoli

Iannaccone

Orrick Herrington & Sutcliffe

SLA Linklaters

SLA Ashurst

Bird & Bird

LMS

Di Gravio

Latham & Watkins

1,932

1,904

1,257

1,197

0,828

0,521

0,492

0,431

0,401

0,400

0,398

0,246

0,215

0,185

0,185

0,123

0,094

0,094

0,092

0,062

0,062

0,628

Studi in ascesa
Studi con una variazione positiva nell’Index Crisi e Ristrutturazioni (2020-2022)

p 
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0,245

-1,777

-1,623

-1,378

-1,378

0,949

0,705

0,581

Nunziante Magrone

Cleary Gottlieb Steen & Hamilton

Gatti Pavesi Bianchi Ludovici

Clifford Chance

Legance

EY SLT

Hogan Lovells

Gattai Minoli

LCA 

0,245

Studi in arretramento
Studi con una variazione negativa nell’Index Crisi e Ristrutturazioni (2020-2022)

q 

CRISI E RISTRUTTURAZIONI

N Nuovi Ingressi
Studi classificati per la prima volta nell’Index Crisi e Ristrutturazioni

Nuovi ingressi 2022
Studi presenti 2020

B-HSE

Malena

EY

2,390

91%

9%
0,398

1,195

Nuovi ingressi 2022
Studi presenti 2020

B-HSE

Malena

EY

2,390

91%

9%
0,398

1,195

Studio Nome Carica Provenienza
Carica
precedente

CBA Andrea Azzaro Azzaro Partner Equity

Delfino Willkie  
Farr & Gallagher Maurizio Cimetti Legalitax Partner Partner

Gattai Minoli Gian Luca Coggiola Ashurst Partner Counsel

Gattai Minoli Gaetano Petroni SLA Shearman & Sterling Counsel Associate

Giliberti Triscornia Francesco Cartolano Accinni Cartolano Partner Equity

Molinari Agostinelli Riccardo Agostinelli Gattai Minoli Equity Equity

Molinari Agostinelli Andrea Taurozzi Gattai Minoli Partner Partner

PwC Ernest Apuzzo Hogan Lovells Partner Partner

PwC Ilaria Zingali Giliberti Triscornia Associate partner Partner

I soci in movimento
Passaggi laterali 2020-2022
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Le ricerche elaborate da TopLegal Consulting rimangono una visione soggettiva e non implicano alcuna valutazione nei confronti 
di studi o professionisti non citati nelle classifiche. Tutti i nominativi sono ordinati alfabeticamente all’interno delle singole fasce.

Come funzionano le Classifiche TopLegal?

Oltre alle fasce, sono previste categorie aggiuntive per 
i professionisti:

Decano
Punto di riferimento per la squadra grazie alla carriera 
e i rapporti istituzionali

Professionista fuoriclasse
Gode di un livello di riconoscimento eccezionale e  
trasversale

Professionista influente
Autorevole ma meno attivo per le responsabilità  
extra-professionali

Counsel / Associate fuoriclasse
Supera i propri pari per capacità professionali e  
acutezza commerciale

Associate emergente
Dimostra eccellenza, autonomia e capacità relazionali

Le fasce 1-5
Gli studi e i professionisti sono classificati in fasce da 1 (la 
più alta) a 5 (la più bassa). 

Le classifiche sono un elaborato delle ricerche condotte 
dal Centro Studi TopLegal per TopLegal Consulting, basa-
te esclusivamente su interviste con i clienti e loro segna-
lazioni. 

I criteri di valutazione qualitativi fanno riferimento a due 
parametri complementari: le esigenze dei clienti e la con-
siderazione del mercato.

Esigenze del cliente
� le capacità tecnico-giuridiche  
� l'acutezza commerciale 
� la conoscenza del settore 
� le capacità trasversali non-tecniche
� la multidisciplinarietà 

Considerazione del mercato
� il peso dei clienti e dei mandati 
� la qualità dei rapporti istituzionali
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BonelliErede
Gianni & Origoni

Chiomenti
DLA Piper
Giovanardi 
Molinari Agostinelli

STUDI

Fascia 1 Fascia 2

Crisi e ristrutturazioni

Dentons
Legance
SLA Linklaters

Fascia 3

EY SLT
Gattai Minoli
Gatti Pavesi Bianchi Ludovici
Giliberti Triscornia
Orrick Herrington & Sutcliffe
Pedersoli

Fascia 4
Advant NCTM
Allen & Overy
Bird & Bird
Cleary Gottlieb Steen & Hamilton
Clifford Chance 
Delfino Willkie Farr & Gallagher
Freshfields Bruckhaus Deringer
Hogan Lovells
Latham & Watkins
Orsingher Ortu
SLA Ashurst
Tombari D'Angelo 
White & Case

Fascia 5

CRISI E RISTRUTTURAZIONI
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Crisi e ristrutturazioni

Giovanni Domenichini 
BonelliErede

 

Marco Arato 
BonelliErede

Carlo Alberto Giovanardi 
Giovanardi 

Giuseppe Lombardi 
BonelliErede

Ugo Molinari 
Molinari Agostinelli

Paolo Oliviero 
BonelliErede

Decano Fascia 1

PROFESSIONISTI

Giulia Battaglia 
Chiomenti

Bruno Cova 
Delfino Willkie Farr & Gallagher

Gabriella Covino 
Gianni & Origoni

Francesco  Faldi 
SLA Linklaters

Giuseppe Iannaccone 
Iannaccone

Antonio Lombardo 
DLA Piper

Fascia 2

Riccardo Agostinelli 
Molinari Agostinelli

Alessandro Fosco Fagotto 
Dentons

Francesco Gianni 
Gianni & Origoni

Luca Jeantet 
Gianni  & Origoni

Maura Magioncalda 
Pedersoli

Andrea Novarese 
White & Case 

Paolo Pototschnig 
Orsingher Ortu

Federico Sutti 
Dentons

Antonio Tavella 
Chiomenti

 

Fascia 3

Ernesto Apuzzo 
PwC TLS

Andrea Arosio 
SLA Linklaters

Antonio Auricchio  
Gianni & Origoni

Gaetano Carrello 
Gattai Minoli

Ettore Consalvi 
SLA Linklaters

Francesco De Gennaro 
DLA Piper

Luca Faustini 
Gatti Pavesi Bianchi Ludovici

Linda Morellini 
Giovanardi 

Maria Cristina Storchi 
White & Case

 

Fascia 4

CRISI E RISTRUTTURAZIONI
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Matteo Bascelli 
LMS

Roberto Bonsignore 
Cleary Gottlieb Steen & Hamilton

Enrico Castellani 
Freshfields Bruckhaus Deringer

Alberto Giampieri 
Legance

Ugo Calò 
DLA Piper

Gaetano Carello 
Gattai Minoli

Valerio Di Gravio 
Di Gravio

Fascia 5

Federico Fischer 
Giliberti Trsiconia

Cristian Fischetti 
Dentons

Vittorio Lupoli 
BonelliErede

Paolo Manganelli 
SLA Ashurst

Francesco Marotta 
EY SLT

Marco Passalacqua 
BonelliErede

Oscar Podda 
Nunziante Magrone

Alberto Salvadè 
Bird & Bird

Salvatore Sanzo 
LCA

Stefano Sennhauser 
Allen & Overy

Alessandro Triscornia 
Giliberti Trisconia

Crisi e ristrutturazioni

PROFESSIONISTI

Daniela Andreatta 
Orrick Herrington & Sutcliffe

PierDanilo Beltrami 
BonelliErede

Juri Bettinelli 
Allen & Overy

Alessandro Fermi 
Nunziante Magrone

Pierantonio Musso 
Hogan Lovells

 

Federica Dipilato 
Giovanardi 

Paola Vallino 
Gianni & Origoni

Counsel Fuoriclasse Associate fuoriclasse

CRISI E RISTRUTTURAZIONI
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